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OIVEY LU BRASILEIRD

ESTATUTO

TITULO I

Da Sociedade e de seus fins

CAPTTULO I

Da denominacao, natureza e duracac da Sociedads

Art, 19 - 0 Jockey Club Brasileiro, & uma sociedade civil sem intuito lucra-
tivo, constituTda pela fusZo, em 9 de maio de 1932, do Jockey Club do Rio de Ja
neiro e do Derby Club, ambos considerados instituicbes de utilidade publica, res-
pectivamente, pejos Decretos ns. 4.586, de 27 de setembro de 1922, e 4,310, de

17 de agosto de 1921.
Art. 20 - A Sociedade durara por tempo indeterminado.

Art. 30 - 0 Jockey Club Brasileiro rege-se pelo seu estatufo e, nos casos
omissosy pela legisiacdo em vigor.

Art. 49 - 0Os sdcios do Jockey Club Brasileiro nao respondem solidiria, nem
subsidiariamante, pelas obrigacbes da Sociedade.

CAPTTULO II

i . Da sede ¢ das insTonias da Scciedade

Art. 59 - 0 Jockey Club Brasileire tem sede na cidade do Rio de Janeiro.
A Diretoria poderda, mediante parecer do Conselho Comsultivo, criar e extinguir
sedes secundirias em outres locais do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 60 - Sao insTgnias do Jockey Club .Brasileiro: a bandeira e os emble-
mas. '

§ 19 - A bandeira e de cor azul, de forma retangular, tendo aoc centro uma
estrela ourg de cinco pontas. | ' |

§ 20 - Qs emblemas, ja consagrados pelo uso, obedecem aos modelos oficiais
aprovados peia Diretoria, '
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CAPTTULO I1I

Dos fins sociais. .

Art. 70 - S3o objetivos primordiais do Jockey Club Brasileiro:

a) incentivar a criacgao do cavalo puro sangue de corrida, visando 3 melhoria
da raca egliina 2 ao desenvolvimento da riqueza pastoril, em todo o territdrio na-
cional; '

b) realizar obras de assistencia social;

c) proporcionar convivéncia agradavel a seus associados, em suas dependdn-
cias. '

Paragrafo lnico - A natureza da Sociedade nio pode ser alterada, nem exclui
das as suas finalidades primordiais.

Art. 80 - Para os fins prévistos-no artigo anterior, o Jockey Club Brasilei-
ro deve:

- a) promover corridas, com apostas permitidas por lei; ¥4
b} realizar exposicoes e leildes de animais; /

¢) estimular a importac@o e a exportacdo de animais de puro sangue de corri-
da; »~

d) desenvolver o hipismo em geral; #
e) organizar reuniges sociais:
T) estimular a cultura das letras e das artes;

g) propiciar competigoes desportivas e diversdes 1icitas, dotando a Sociedade
de Tocais apropriados;

h) colaborar para o desenvolvimento do turismo na cidade do Rio de Janeiro; #

1) manter educandario gratuito e,lﬁentro das suas possibilidades, prestar as

= sistencia aos necessitados:;T 7_

TITULO II

Do guadro social

CAPTTULO I

Da categoria dos socios

Art. 99 - 0 quadro social do Jockey Club Brasileirc compoe-se das segu?ntes
categorias: ' '

; a) benemdritos;
L{~/7- b) honorarios;

(/// _ ¢} efetivos;



d} esportivos
e) adventicios.

CAPTTULO TI

Dos sOcios benemaritos

Art. 10 - A Assembl@ia Geral pode conferir o titulo de sdcio benemérito a so
cio efetivo gue, pertencendo ao quédro social por mais de dez anos, se haja dis-
tinguido em atividades ligadas aos fins do-Jockey Club Brasileiro ou lhz  tenha
prestado relevantes serviges.

Paragrafo Unico - A outorga do titulo de benemdrito compete 3 Assembléia Ge-
ral, mediante proposta aprovada por 2/3 (dois tercos) dos sGcios presentes.

~Art. 11 - As condicGes para apresentacdo de proposta a benemeréncia serao de
terminadas no Regimento Interno.

Art. 12 - 0 tTtulo de sOcio benemérito n3o prejudica os direitos de socio
efetivo. Perdendc esta qualidade, tera, apenas, o socio bensmérito os direitos
de sdcio honorario.,

CAPTTULO III.

Dos socios honorarios

Art. 13 - A Assembléia Geral pode conferir o tTtulo de sdcio honorario a pes
soa estranha a Sociedade que se haja distinguido em atividades ligadas acs fins
do Jockey Club Brasileiro, ou 1he tenha prestado relevantes servigos.

Paragrafo Gnico - A outorga do titulo de sdcioc honoraric deverd ser aprovada
por ao menos dois tercos dos socios presentes 3 AssemblZia Geral que deliberar a
respeito.

Art. 14 - 0 titulo de sBcio honorario e intransferivel.

Art. 15 - As condigoes para apresentagdo de proposta de sdcio honoririo se-
rao determinadas no Regimento Interno.

CAPTTULO IV

Dos socios efetivos

Art. 16 - S3o sdcios efetivos os atuais e os que adquirirem o respectivo ti-

tulo e forem admitidos a0 quadro social mediante as formalidades estabelecidas
neste Estatuto.

§ 10 - A aquisicao do titulo de sdcio efetivo ser3 efetuada na conformidade
do artigo 26 ou mediante subscricio em nome de quem, admitido ao quadro sociai,
-~ -
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integralize o valor respectivo 3@ vista.

. . ) . - . - B . B 5
liberar sobre a oportunidade da venda, em série de 50, no maximg, dos titulos res
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tantes, ainda nao emitidos, j& aprovados pela Assembl@ia Geral, §$%w3§§i@y§g
belecido no artigo 18. )

§ 39 - 0 Jockey Club Brasileiro podera, a critério de sua Diretoria, adgui-
rir titulos pelo seu valor corrente. Os tTtulos adquiridos poderao ser mantidos
em tescuraria ou vendidos pelc prego fixado em reuni3o conjunta do Conselho Con-
sultivo e da Diretoria; desde que nao seja por valor inferior ao nominal.

Art. 17 - Conservam o titule de socios fundadores os que, ao tempo da fusio,
erzm efetivos do Jockey Club do Rio de Janeiro ou remidos do Derby Club.

Art. 18 - 0 nlmero de socios efetivos de ambos os sexos e de qualquer didade

& limitado a 6.000 (seis mil), com o maximo de 20% {vinte por cento) de estrangei
ros.

Art. 19 - As propostas para admissdo de sOcios efetivos deverdo ser feitas
por dois socios de igual categoria, acompanhadas de justificativas. As propostas
serao apreciadas em reuniao conjunta do Conselho Consultivo e da Diretoria, de-
pois de apuradas, pelos membros daqueles Orgaos e/ou por Comissio designada pelo
Presidente para aquele fim, a idoneidade moral do proposto, a sua posicao social
compativel com o Jockey Club Brasileiro, e as indicacoes relativas a probabilida-
de de sua convivencia cordial com os demais s6cios. Serdo consideradas aprovadas

as propostas que tiverem voto favoravel de 4/5 (quatro quintos) dos Diretores e
Conselheiros presentes,

§ 19 - 0s dados relativos 3 proposta de admissao de sbcio efetivo devem per-
manecer afixados em local visivel, na sede, pelo prazo minimo. de 15 (quinze) dias

§ 29 - A proposta nao aceita na primeira reunido em que for votada somente
apos o decurso de 1 {(um} ano podera ser renovada, a menos que haja obtido maioria

na votacao, hipotese em que serd novamente apreciada e votada na reunilo seguin-
te.

§ 3¢ - Nao podem propor socios os membros do Conselho Consultivo da Diretc

ria e do Conselho Fiscal, bem como o Presidente Benemérito e os s0cios beneméri-
tos. '

CAPTTULO v

Dos sdc¢ios esportivos

Art. 20 - 0s socios esportivos serao admitidos em carater temporario median-
te uma contribuigao, anual ou semestral, fixada em reuniio conjunta do Consetlho
Consultivo e da Diretoria, que, anualmente, determinario o nimero maximo de so-
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cios hgpowt1vor que podem ser adm1t1dos.

gEo e recondug%o do sbcie esportivo.

CAPTTULO VI

Dos- socios adventicios

Art. 22 - Sao soc1os adventicios 0s que pagam a contr1bu1gao estabelecida pe
la Diretoria para cada reunidao hipica.

Art. 23 - As condigGes para a admissdo de socio adventTcio serdo determinadas
no Regimento Interno. '

TITULG 111

Dos direitos e das obrigacGes dos socios

CAPTTULO T

* Dos direitos

Art. 24 - Os direitos dos socios das varias categorias sio definidos no Esta
tute.

Art. 25 - Incluem-se entre os direitos gerais estatutdrios dos sdcios benemg
ritos e efetivos os seguintes:

a) assistir as corridas, exposi¢bes e leilGes, participar das diversdes orga
nizadas pela Sociedade, freqgtlentar a sede social e o hipodromo, observando o Regi
mento Interno; _

b) receber publicacbes feitas pela Sociedade; _
) discutir as questdes sujeitas a Assemblgia Geral (Art. 46, pardgrafo ani-
co); '

d) votar, desde que pertenca 2 Sociedade por mais de 05 (cinco) anos, corri-
dos ou nao;

e) ser votado, so podendo, porém, ser eleito ou integrar qualquer dos Grgdos
estatutarios de administracao, salvo a Assembléia Geral (Tetra ¢ supra), o socio
que faga parte da Sociedade por mais de 06 (seis) anos; .

f) receber, na eventual partilha, os haveres 1Tquidos do Jockey Club Brasi-
leiro, concorrendo ao rateio proven1ente da 11qu1dagao até o maximo do valor nomi.
nal do titulo (art. 90).

§ 190 - 0s socios efetivos, menores de 21 anos, nao podem ter 1ngresso nos
locais da sede ou do h1podromo considerados pela Diretoria 1mpropr1os para meno-

- res, nem gozar dos direitos constantes das letras c, d e e deste artigo.
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Art., 26 - 0 tTtulo de S0Cio efetivo @ transferivel “1nter§§#vos"‘ .

nacao ou da sucessao, o titulo do socio transferente.

§ 29 - A transferencia do tTtulo de socio efetivo & feita nas condageps esta

belecwdas pelo art. 19, desde que o sbcio transferente esteja quite com a Socieda
de.

§ 39 - A averbacao da transferéncia do titulo de socio efetivo & sujeita ao
pagamento de emolumento a ser fixado periodicamente, em reuniio conjunta do Con-
selho Consultivo e da Diretoria, nunca inferior a 20% do valor nominal, ficando
isentos desse Onus os ascendentes, descedentes e cGnjuge do socio transferente,
bem como as transferéncias por dissolucdo de sociedade conjugal.

Art. 27 - € assegurado o direito estabelecido na letra “a" do art. 25 as se
guintes pessoas consideradas para efeitos sociais, comec familiares de sdcios efe-
tivos e honorarios:

1) mulheres;
IT) maes viGvas;
ITI) filhas, enteadas, irmas, quando solteiras, viuvas, separadas judi-
cialmente ou divorciadas;
IV} filhos e enteados menores.

Art. 28 - 0 s6cio honorario goza, apenas, dos direitos constantes das Jle-
tras a e b do art. 25.

Art. 29 - 0 socio esportivo, enquanto quite com a Sociedade, s5 tem direito

a ingresso no hipddromo, em dias de corridas oy festas hipicas, em local designa-
do pela Diretoria.

Paragrafo Gnico - A Diretoria pode facultar o ingresso de pessoas da fami-

1ia de socio esportivo, mediante contribuicao suplementar, por ela fixada anual-
mente,

Art. 30 - 0 socio adventicio, que pague a respectiva contribuicao, tem direi
to a assistir a uma corrida ou festa hipica, que se realize no Hipdodromo, em 1lo-

cal designado pelc Conselho de Administracao e ndao reservado aos socios efetivos
e honorarios.

Art. 31 - Para garant%a dos direitos conferidos no Estatuto e eficacia das
medidas f1scal1zodoras, a2 Socijedade forneceri carteiras identificadoras aos so~
cios efetivos, honorarios e esportivos, na forma do Regimento Interno, que. estabe

lecera, também, as cond1goes de sua utilizagao e exigibilidade.
7y
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CAPTTULO 11

Das obrigacoes

Art. 3Z - As obrigacoes dos socios de qualquer categoria sao as previstas no
Rt B
Estatuto. S

Art. 33 - Incluem-se entre os deveres gerais estatutdrios os seguintes:

a) cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Sociedade;

b) observar as disposicoes do Estatuto e do Regimento Interno, e as resolu
¢oes dos orgdos administrativos da Sociedade;

C) acatar os membros da administracao da Sociedade e seus representantes no
exercicio de suas funcbes;

d) satisfazer, pontualmente, a todos os compromissos pecuniarios para com a
Sociedade, inclusive o pagamento da taxa de manutencao mensal incidente sobre o
tTtulo de socioc efetivo, a partir de 19 de fevereiro de 1989.

Art. 34 - As obrigagoes especificas dos sOcios de qualguer categoria serao
discriminadas no Regimento Interno e constituirao deveres, na forma definida no
Estatuto. |

CAPTTULO III

Das sancoes disciplinares

Art. 35 - Pelo nao cumprimento de qﬂa]quer das obrigagaes ou deveres especi-
ficados no Estatuto, no Regimento Interno, ou nas resolugoes dos Grgaos adminis-
trativos da Sociedade, podem ser aplicadas a qualquer socio, as seguintes penali-
dades:

a) adverténcia;
b) censura;

C) suspensao;
d) exclusao,

§ 10 - A advertencia, oral ou escrita, & aplicada pela Diretoria, nos casos
de pequenas faltas.

§ 20 - A censura, sempre por escrito, & aplicada pela Diretoria, no caso de
reincidencia de pequenas faltas disciplinares.

§ 30 - A suspensao, variando de 1 (um) a 12 (doze) meses, depende de julga-
mento do Conselho Consultivo e da Diretoria em reuniao conjunta, convocada, desde
logo, para esse fim, e cabe nos casos de nao cumprimento do Estatuto, do Regimen-
to e das resolugoes dos Orgaos administrativos da Sociedade, desde que constituam
falta grave. '

§ 49 - A exclusao depende de julgamento do Conselho Consultivo e da Direto-
ria, em reuniao conjunta, convocada, desde logo, para esse fim, e cabe nos casos
de graves infragpes ou de reincidéncia em falta que determine a pena de susponsao.

L//Zf;? |




§ 590 - A s
ta em que, no

do o prazo da

§ 69 - Em caso de exirvema gravidade ou de urgéncia, o Conselho de Administra
¢ao pode'suspender,'imediatamente,'o socio, devendo, em tal hipOtese, ser o assun
- to levado a julgamento do Conselho Consultivo e da Diretoria, em reunidc conjun-
ta, dentro em 5 (cinco) dias.

Art. 36 - 0 processo para aplicagao das sangles disciplinares serd determi-
nado no Regimento Interno. O pfazo para que os socios apresentem defesa, contes-
tacao cu recurso das penalidades due Thes tenham sido aplicadas, serda de 2 (dois)
- dias uteis, contando da data em que o sdcio for notificado, pessoalmente ou por
meio de carta registrada ou protocoiada, a ser env1ada para seu endereco constan-
te na Secretaria da Soc1edadeq

Art. 37 - Cabe recurso para a Assembleia Geral das decisoes que apliquem as

penas de suspensao e de exclusdo; e, para o Conselho Consultivo, das que imponham
as penas de advertencia e de censura,

TITULO 1V

Dos Organs estatutarios e das suas atribuicbes

CAPTTULO I

Dos orgaos de administracao

- Art. 38 - Sao orgdos estatutdrios de administracdo do Jockey Club Brasileiro:

a2} a Assembleia Geral;

b) o Conselho Consultivo;

c) o Conselho Fiscal;

d) a Diretoria.

Art. 39 - 0 Regimento Interno poderd, para a consecucao das finalidades pre-

-vistas no Estatuto, criar Orgdos auxiliares da administracao, fixando-lhes as res
pectivas atribuicges.

CAPTTULD 11

Da Assembleia Geral

Art. 40 - A Assembléia Geral & a reuniao de sdcios efetivos, no pleno gozo
de seus direitos, devidamente, convocada e instalada.

Paragrafo linico - A representacio por mandatirio ou procurador ndo & admiti-
da. | '

Art. 41 - Alem das atribuicBes e dos poderes gerais, que lhe s3o conferidos
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omissoes; _

¢) resolver a respeito da aquisigao_e da alienacdo de bens imoveis, ou da
constituicao de Onus ou direitos reais sobre os mesmos; _

d) deliberar, anualmente, sobre o relatorio, balango, contas e atos da Dire-
toria;

e) eleger o Conselho Consultivo, o Conselho Fiscal e a-Diretoria;

f) fixar o valor de aquisicio e resgate do ttulo de sdcio efetivo e alterar
o numero do respectivo quadro;

g) conceder titulo de socios benemerito e honorario;

h} Jjulgar, em grau de recurso, a aplicacao das penas de suspensaoc e exclusao
de socio; .

i) resolver sobre a dissolugdao ou extingao da Sociedade (art. 90).

Paragrafo Unico - A Assembl@ia Geral € Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 42 - A Assembléia Geral Ordindria relne-se uma vez por ano, no mes de
maio, para apreciar e julgar o balango, atos, contas, relatorio da Diretoria e pa
recer do Conselho Fiscal, e, quando for o caso, tambem para eleger o Conselho Fis
cal, o Conselho Consultivo e a Diretoria.

A Assembleia Geral Extraordindria reline-se nos demais casos em que 0s interesses
sociais o exigirem, e sO podera tratar das matérias constantes da Ordem do Dia.

Art. 43 - As Assembl&ias relinem-se por CONVOCagaon:

a) do Presidente da Sociedade;

b) do Conselho Consultivo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria;

c)} de sdcios efetivos, no pleno gozo de seus direitos, em requerimento ao
Presidente da Sociedade, assinado por 400 (quatrocentos) deles, pelo menos.

Art. 44 - A Assembleia Geral sera convocada por anuncio ou edital com especi
ficacao do local, data, hora e a Ordem do Dia, assinado por quem de direitc e pu-
blicado por uma vez no orgao oficial do Estado e em jornal de grande circulacio..

§ 10 - A primeira convocagdo da Assembl€ia Geral Ordin3ria & feita com a an-
tecedencia minima de 15 (quinze) dias, contados da publicacdo do primeiro anurncio,

A segunda & feita com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias contados da mesma
forma. '

§ 20 - A convocagao da Assembl&ia Geral Extraordinaria, em 12 ¢ 22 convoca-
¢do, sera feita com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§& 39 - Durante o prazo das convocacoes da Assembléia Geral Ordinaria, serdo
distribuidos impressos aos socios, na sede social, transcrevendo o relatdrio da
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Diretoria, -as Demonstragdes Financeiras e o Oarecer do Consgﬂ o} FTSC&
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Art. 45 - A Assembleia Geral Ord1nar1a ou Extraord1nar13®s§ra '%gta
Presidente da Sociedade ou por seu substituto, desde que se verifiguem do menos
400 (quatrocentas) assinaturas nas Listas de Presenca, e, em sequnda convocacdo

com qualquer nimerc, ressalvada sempre a excecao prevista no artigo 48.

Art, 46 - Os trabalhos da Assembl@ia Geral sio d¢irigides peloc Presidente da
Assembieia escolhido pela maioria dos socios presentes, o qual convidara dois de-
les para servirem de secretarios. '

Paragrafo Unico - Cada socio sO poderd fazer uso da palavra durante 05 (cin-
co) minutos, prorrogaveis a crit@rio do Presidente da Assembl&ia.

Art. 47 - As deliberagbes da Assembl&ia Geral, ressalvada a eXCecas prevista
no paragrafo Unico deste artigo, s3o tomadas por maioria absoluta de votos dos s&
cios presentes no momento da votacao e que exergam o0 direito de voto.

Paragrafo Unico - Para declarar dissolvida ou extinta a Sociedade, a delibe-
racao da AssemblZia Geral deve ser tomada por 2/3 (dois tercos} do numero total
dos seus socies.

Art. 48 - A reforma do Estatuto Social requer sempre o quorum de instalacio
de, no minimo, 400 (quatrocentos) socios com direito a voto nao podendo ser re-
vista senao ap0os um ano, salvo obr1qagao Tegal.

Art. 49 - 0 processo de apuragdo de votacdo, lavratura, conferéncia e apro
vagao de atas constara no Regimento Interno,

§ 10 - Ate 15 (quinze) dias antes da realizacac da Assembl&ia Geral Ordina-
ria convocada para atender 3 letra e do art, 41 devem ser registradas, na Secreta
ria da Sociedade, as chapas subscritas, simplesmente para tal fim, no minimo por
200 (duzentos) sdcios efetivos com direito ao voto, com a autorizac3o dos elemen-
tos componentes das mesmas, contendo os nomes dos candidatos aos cargos da Diretg
ria, do Conselho Consultive e do Conselho Fiscal e respectivos suplentes

§ 20 - Se a chapa apresentada a reg1str0 nac preencher as forma11dades cons-
tantes do paragrafo anterior, o 10 Secretdrio notificari ao socio que a subscre
veu em pr1me1ro lugar, dando-lhe 0 prazo de 48 (quarenta e oito) horas para satis
fazer a4 exigéncia ou exigencias, sem o que nao sera feito o registro.

§ 39 - Nac serao apurados 0s votos relativos as chapas nao registradas, ou-
que contiverem emendas, rasuras, ou substituicoes de candidatos, sendo permitido,
apanas, o cance]amento de um ou ma1s nomes constantes da chapa.

§ 49 - Para conhec1mento dos e]eatores, as. chapas reg1stradas sap afi: adas,
no dia imediato ao do registro, na sede social.
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ga sera preenchida na_Forma do art. 63.

Art. 50 - Visando a facilitar o processo eleitoral, s6 se apuram votos & can
didato constante de chapa registrada e impressa, devidamente, para a votacdo.

§ 19 - 0s trabalhos da Assembl&ia Geral Ordinaria convocada para as eleigoes
quatrienais ficam suspensos apds a execucao da ordem do dia, a fim de, em conti-
nuacao, processar-se a e1e1gao no dia imediate, pela fonna segu1nte-

a) os trabalhos sdo reiniciados 3s 12 (doze) horas e a“votagao encerrada as

20 (vinte); _
| b) o sdcio com direito de voto, a1nda que nao haga comparecwdo no dia anteri-
or, & admitido a votar, depois de verificada sua identidade, mediante a exibigao
da carteira social ou confronto da ficha da Secretaria, assinando, entao, a lista
de votacao é recebendo, da mesa, uma sobrecarta rubricada pelo Presidents da As-
sembleia. Em seguida, indo 3 cabine indevassavel, coloca a cédula na sobrecarta,
fechando-a e depositando-a na urna; | .

t) durante a coleta de votos, os membros da mesa podem revezar-se;

d) a apuragao € feita, a partir das 20 (vinte) horas, pela mesa, com 0 auxi-
Tio dos escrutinadores nomeados pela Assembl@ia no dia anterior:

e) prevalece, por maioria de votos, o resultado da eleicao, qualquer que se-
ja o nimero de votantes. |

§ 20 - SB havendo uma chapa registrada, a Assemblgia pode deliberar que a
eleigao se faca por aclamacdo, dispensados os trabalhos de que trata o § 10.

§ 30 - Terminada a apuracdo, 0 Presidente da Assembléia Geral proclamard os

eleitos, empossando os membros da Diretoria, do Conselho Consultive e do Conselho
Fiscal.

CAPTTULO I1I

Do Conselhoe Consultivo.

Art. 51 - CompSe-sé o Conseiho Consultivo de 20 (vinte) membros eleitos pela

- Assembléia Geral Ordinaria, pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 52 - 0 Cohse]ho Consultivo € presidido pelo Presidente da Sociedade, ou

pelo seu SubStTtutO g s0 pode deliberar com a presenca minima de 11 {onze) mem-
bros.

Paragrafo un1co ~ 0 membro do Conselho Consultivo que, dev1damente convocado,
faltar 3 (tres) vezes consecutivas as reunioes, sem causa justificada, ) Con31dera

do dem1ss¢onar10 procedendo se a sua substituicdo na forma do disposto nc art.
. ] == . m
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CArt. 53 - Compete ao Lonseiho Consuit1vo

bﬁ"’! retﬁ”rﬁ a3
b) deliberar, em conjuntoc com a Diretoria, sobre a proposta de admissio de
socio efetivo, e, ainda, a respeito do disposto no art. 20;

tos reais sobre os wesmos, e assuntos que the forem submetldosrpela

¢} resolver, em conjunto com a Diretoria, sobre a pena de suspensio ou de ex
ciusao de socio; ' '

d} convocar, extraordinariamente, a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Para as deliberacles a que se referem as Tetras b e c des-
te artigo, € necessaria a presenca do Presidente da Sociedade ou seu substituto,
16 {dezesseis) Diretores e 11 {onze) membros do Censelho Consultivo, e, em segun-
da e subseqtientes conv@cagBeé, feitas por escrito, a do Presidente ou seu substi-
tuto, 8 (oito} Diretores e 5 (cinco) membros do Conselho Consultivo, no m¥nimo.

Art. 54 - 0 Conselho Consultivo reiine-se sempre que julgue necessario, ou
por convocagac do Presidente da Sociedade.

Art. 55 - Os trabaThos e as deliberactes do Conselho Consultivo s3o consigna

dos em atas, sendo o processo de sua realizagdao e lavratura estabelecido no Regi-
mento Interno.

CAPTTULO TV

Do Conselho Fiscal _
Art. 56 - Compoe-se o Conselho Fiscal de 7 {sete) membros e 7 (sete) suplen-
tes, eleitos em Assembléia Geral Ordindria, pelo prazo de 4 (quatro) anos.

Art. 57 - Compete ao.Clonselho Fiscal:
a) eleger o seu Presidente e Vice-Presidente;
b) examinar e aprovar os balancetes de corridas;

c) dar parecer sobre o balanco anual da Sociedade, o RelatdOrio, as contas e
os atos da Diretoria;

d) propor ac Presidente da Sociedade, quando oportuno, normas de escritura-
¢aos

e) prestar ou pedir informacoes ao Conselho Consultivo e 3 Diretoria;

f) e1aborat,0 seu Regimento Interno;

g) convocar, extraordinariamente, a Assembléia Geral.

Art. 58 - Sao incompatTveis as funcoes de membro do Conselho Fiscal com as
de membro do Conselho Consultivo ou da Diretoria,

CAPTTULD v
Da Diretoria
SECCAD I

Da_composicao e da atuagdo do plenario

Art. 59 - Compoe- se a Diretoria de 43 (quarenta e tres) membros a saber:
a) Presidente; '
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b) 10 (dez) Vice-Presidentes;
c) 19 e 29 Secretarios;

d) 19 e 20 Tesoureiros;
e} 10 (dez) Diretores de Sedé; e

f) 18 (dezoito) Diretores Comissarics de Corridas.

Paragrafo unico - A Diretoria €eleitapelo prazo de 04 (quatro) anos, pela
Assembleia Geral, na forma do art. 41, letra “e", podendo ser reeleita.

‘Art. 60 - Os Diretores, com exclusio do Presidente, constituem 02 (dois) Con
seThos e 01 (uma) Comissao de Corrides com fungdes especificas:

a) Conselho de Administracac composto de todos os Vice-Presidentes, dos Se-
cretarios e dos Jesoureiros;

b} Conselho de Sede composto de 10 (dez) Diretores; e

¢) Comissao de Corridas composta de 18 {dezoito) Diretores.

§ 192 - 0 Presidente da Scciedadé designara 2 (dois) Diretores, os quais rece
berdo do Vice-Presidente, do Departamento da Sede da Lagoa, as atribuigoes que
Thes competirem,

§ 20 - 0 Presidente da Sociedade também indicard 2 (dois) Diretores para co-
ordenar as atividades sociais do h1podrome, reportando-se ao Presidente da Comxs—
sao de Corridas. '

Art. 61 - Compete, especificamente, ao plenirio da Diretoria:

a) interpretar o Estatuto e suprir as suas omissdes;

b) submeter & deliberagao da Assembl&ia Geral qualquer questdo estatutaria,
inclusive a de reforma do Estatuto; ) | |

¢) elaborar o Regimento Interno e submeté-lo 3 deliberac3o da Assembl@ia Ge-
ral; B 7

d) examinar e aprovar os planos de trabalho e as propostas orcamentarias
apresentadas pe]o Presidente da Sociedade;

e) deliberar sobre a proposta de dotacao de premios,-bem como a respe1to dos
acerdos e convenios relativos ao Turfe;

f) autorizar a abertura de créditos adicionais a vista de propostas fundamen

tadas pelo Presidente ou demais Direteres, dentro das respect1vas atribuicoes, e
desde que haja recursos disponiveis;

g) aprovar planos de salarios; | _
h} resolver sobre a guarda e aplicacdao dos bens da Sociedade;

i) encaminhar a Assembleia Geral o ba1ango e relatorio anuais, com o parecer
do Conselho Fiscal,

j) dar parecer e propor a Assemb1éia Geral a aceitagdo de doacGes, a aliena-
cao de imoveis e a constituicao de onus ou direitos reais sobre o0s mesmos;
k) resgatar a pedido de sccio efetivo, o seu t1tu1o ate a 1mportanmu maxi
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ma fixada pela Assembléia Geral, quando convenha E.Sociedadegf

1) discutir e votar os vetos do Presidente; %ﬂ

m) designar, nos termos do art. 63, sﬁcio_efet{vo‘para sﬁ%,”; AYER o
Conselho Consultive ou da Diretoriag .

n) decidir, em conjUntoVCOm o Consetho Consultivo, na forma dé_1etra_§ do
art. 53; ' |

o) exercer as faculdades previstas no art. 29 e seu paragrafo unico;

p} fixar, anualmente, as contribuicoes dos sdcios adventicios (art. 22);

q) apreciar as prestacbes de contas e os relatorios anuais do Conselhc de
Administragao, do Conseltho de Sede e do Conselho Tecnico;

r} convocar, extraordinariamenté, a Assembleia Geral.

Art. 62 - A Diretoria reine-se em plenario com a presenca de 22 (vinte e

dois) Diretores, pelo menos, sob a Presidencia do Presidente da Sociedade ou do
seu substituto:

a) ordinariamente, na 18 quinzena de margo, julho, outubro ou dezembro;

b) extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Presidente da Socieda-
de. '

§ 19 - As decisoes da Diretoria $3o tomadas pela maioria dos membros presen-
tes. |

§ 20 - Nas reunices com o Conselho Consultivo, as decisces a que se refere a

letra b do art. 53 sao tambem tomadas por maioria dos membros presentes e obede-
cem ao disposto no paragrafo Unico daquele artigo.

Art. 63 - No caso de vaga ou ausencia injustificada e prolongada de Diretor,
de modo a prejudicar a administracao da Sociedadé, a substituicdo & feita pelo
restante do mandato pelo periodo da auséncia, com a escolha de socio efetivo, em
sessao de Diretoria, por proposta do Presidente (art. 25, e}.

SECGRO 1T

Do Presidente

Art. 64 - Compete ao Presidente, alem de outras atribuicoes previstas no es-
tatuto:

a) superintender a administracido da Sociedade, na parte executiva do Estatu-

to, das medidas tomadas pela Assembleia Geral e pela Diretoria e das que adote
nos Casos omissos; ' '

b) suprir e interpretar qualquer disposigﬁo omissa no Estatuto, énquanto-nﬁo
o faca a Assembléia Geral ou a Diretoria:
¢) nomear e demitir os empregados da Sociedade;

d) designar os delegados que representem a Sociedade nas festividades e no
cunprimento de seus deveres de cortesia;

S



e) presidir os traba thos do Conselho Consultivo, da D}Pﬁtﬁr1a y d ‘ 1
de Adm1n1stra§a0 ‘e quando julgar Util, dos demais Conselhos’ L8 das co-;a*yés éria ;
das pelo Regimento Internc, proferindo voto no caso de empauafv ' P

f) designar, pelo periodo que julgar necessirio, o Vice- Pre51dente“Execut1vo
bem como agueiés gue presidirao a Comissdo de Corridas, o Conselho.de Sede, o De-
partamento do Material, o Departamento do Patrimanio, ¢ Departamento Juridico e
Fiscal, o Departamento Financeiro, o Departamente do Pesscai, o Departamento de
Marketing e o Departamento da Sede Lagea. '

g) indicar 2 Diretoria o sdcio efetivo gue deva substituir, por vaga ou au-
sencia prolongada, qualquer diretor ou membro do Conselho Consultivos

h) promover a elaboragdo, pela Diretoria, da prestagio anual de contas, acom
~ panhada de re]atério,

i) apresentar propostas orcamentarias e sol1c1tar a Diretoria a abertura de
creditos adicionais; ' ,

j) autorizar a aplicacao de saldos e dotacOes orcamentirias;

k) executar as deliberacdes da Assembldia Geral e obrigar o patrimonio soci-
al, assinando tTtulos e documentos, ressalvado o disposto no art, 70, letra as

1) convocar a Assembleia Geral ou a reunido de quaiquer dos Conselhos da So-

ciedade, ou ainda a reunizo conjunta do Conselho Consultivo e da Diretoria;

' m) coordenar a atividade dos orgaos integrantes da Diretoria;

n) vetar deliberacdo tomada pelos Conselhos de Administracio e de Sede, pe-
las Comissoes de Corridas e outras criadas pelo Regimente Interno, que julgar con

traria acs interesses da Sociedade, até que o plenarioc da Diretoria, em sua pri-
meira reun1ao, resoiva em definitivo.

Paragrafo Unico - O Presidente podera, a seu critério, conferir as atribui
¢oes que lhe competem ao Vice-Presidente Executivo.

Art. 65 - 0 Presidente em exercicio representa o Jockey Club Brasileiro, ati
va e passivamente, em juizo ou fora dele,

SECCAO 111

Dos Vice-Presidentes

Art. 66 - Compete ao Vice-Presidente Executivo:

a) substituir o Presidente no caso de vaga, ausencia ou impedimento;
b) exercer as atribuicdes que lhe forem designadas pelo Presidente;

C) no caso de vaga ou impedimento do Vice- Pres1dente Executivo, aplica-se o
disposto no § 10 do Art. 67.

Art. 67 - Compete aos dematis Vice-Presidentes, conforme as respectivas desig
nagoes, desempenhar as funcoes previstas no art. b4, letra "f", deste Estatuto.

§ 19 - Nos casos de vaga, auséncia ou 1mped1mento de qua1quer dos D1retores
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Vice-Presidentes, sera ele substituido pelo Diretor que for d%rovadﬁ-be} L
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ria por proposta do Presidente. P 4

Art. 68 - Além de suas atribuigdes especificas, cabera ao Vice-Presidente,
gue para tal for designado pelo Presidente, assinar em conjunto com o 10 ou 20 Te
soureiro, ou seus eventuais substitutos, cheques, quitagoes e ordens de pagaman-
to,

SECCRO TV

Do Primeiro Secretario

Art. 69 - Compete ao 10 Secretirio, alam de outras atribuicces previstas no
Estatuto:

a) dirigir os servigos da Secretaria e do respectivo arquivo, bem como zelar
pelo cumprimento das formalidades }egaﬁs a que esta sujeita a Sociedade;

b) orientar o expediente da Diretoria, despachando a correspondencia e quais
quer papeis entrados na Secretaria, encaminhando-0s ao Presidente, as Comissdes e
aos Diretores, conforme a hipdtese, e organizar a ordem do dia das sessdes da Di-
retoria, enviando-a com antecedencia aos Diretores, juntamente com a minuta da
ata da sessao anterior;

C) assinar a correspondencia, 0s avisos e os editais da Sociedade, assim co-
mo coordenar ¢ preparo do relatorio anual;

d) fazer expedir, sob sua assinatura, quando devidos, guaisquer certificados
relativos ao que constar dos livros e arquivos da Sociedade.

SECCRO V

Do Primeire Tesoureiro

Art. 70 - Compete ao 10 Tesoureiro, além de outras atribuicdes previstas no
Estatuto: -

a) a guarda dos haveres da Sociedade e sua movimentacao, quando em depdsito
bancario, assinando, com o Presidente, ou com o competente Vice-Presidente, os
cheques, quitacoes e ordens de pagamento; |

b) ter sob sua imediata fiscalizacio a caixa;

C) superintender a arrecadacdo e a conferéncia da receita proveniente das va
rias Seccoes da Sociedade;

d) apresentar o balango anual, bem como os balancetes de corridas.

SECCAO VI

Do Segundo Secretario e Segundo Tesoureiro

Art, 71 - Compete ao 29 Secretirio e ao 20 Tesoureiro, alem de outras atri
buigcoes previstas no Estatuto, auxiliar os Diretores da mesma categoria no exerc?i
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SECGRD VIT

Do Conselho de Administracdo

Art. 72 - 0 Conselho de Administracdo, constituido na forma da letra a do
art. 60, reune-se, no minimo, uma vez por mas, sob a presidencia do Presidente da
Soctedade ou do seu substituto, e funciona com 6 {seis) membros, pelo menos, sen-

do ohr1gator1a a presenga de um dos Tesoureiros, de]1berando por maioria dos pre-
- sentes,

Art. 73 - Compete ac Conselho de Administracao:

a) orientar todas as atividades de carater administrativo e financeiro;

b) zelar pela guarda e administkag&o do patrimonio social;

c) deliberar sobre a composicdo das comissdes e direcdo dos Grgaos de card
ter administrativo previstos no Regimento Interno, distribuindo a cada um dos Di-
retores que o compoem, na forma daguele Regimento, as atribuicoes que nao se con-
tiverem nas suas fungoes estatutarias;

d) votar proposta de admissdo de sGcio esportivo (art. 21);

e) exercer a atribuicao prevista no art. 35, § 69

f) designar os locais do hipGdromo a serem ocupados, em dias de corrida ou
festa hipica, pelos sdcios adventicios (art. 30);

g) apresentar, até 20 de fevereiro de cada ano, a prestacao de contas e o re

- fatario circunstanciado das atividades administrativas e financeiras do exercicio

anterior a serem apreciadas pela Diretoria.

Paragrafo Unico - 0 Conselho de Administracao pode sugerir ao Presidente da

Sociedade a contratacao de t&cnicos para a chefia de 0rgaos ou a execucao de tare
fas especificas.

SECCAC VIII

Do Conselho de Sede

Art, 74 - 0 ConseTho de Sede, constituido na forma da letra b do art. &0,
reune-se, no minimo, uma vez por mes, sob a presidéncia do Vice- Presidente para
tal designado, ressalvado o disposto no art. 64, letra e, e funcionma com 5§ ( cin-
€0 ) membros, pelo menos, deliberando por maioria dos presentes.

Art. 75 - Compete ao Conselho de Sede-

a) deliberar sobre tudo que se relacione com a convivancia social;

b) propiciar reuniZes sociais, estimu1ando a cultura das letras-e das artes;

¢) promover festas, competicoes desport1vas e quaisquer diversoes 1citas;

d) executar as deliberacoes tomadas pelo Conse}ho de Administracao na forma
Yy
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do art. 73, letra a;
e} administrar os restaurantes é
damento;

£

f1 fiscalizar o fiel cumprimento

g) zelar pela manutengido da sede social e dos seus servicos;

h) deliberar a respeito da composicao das comissoes e da diregao dos Grgaos
de carater social previstos no Regimento Interro;

1) apresentar até 20 de fevereiro de cada ano, a prestacao de contas e o re-
latorio circunstanciado das atividades do exercicio anterior, a serem apreciados
pela Diretoria.

Paragrafo unico - 0 Conselho de Sede pode sugerir ao Presidente da Scciedade
a contratacao de té&cnicos para-a chefia de 0rgaos ou a execucido de tarefas especi
ficas.

SECCAD IX

Da Comissao de Corridas

Art. 76 - A Comissao de Corridas & constituida de 01 (um) Presidente e 18
(dezoito) Diretores, que terao a designacao de Comissarios de Corrida, escolhidos
na forma e prazo previstos neste Estatuto entre associados com notorios conheci-
mentos de turfe, de iiibada idoneidade.

Art. 77 - O Presidente da Comissao de Corridas sera um dos Vice-Presidentes
da Sociedade, escolhido pelo Presidente do Clube. Cabera ainda a este Ultimo de-
signar 09 (nove) Comissarios de Corrida para a funcao especifica de organizar, as
sistir e julgar as corridas, assim como determinar as funcoes a serem executadas

pelos demais de acordo com o § 39 deste artigo, sendo permitido acumular mais de
uma funcao.

§ 19 - A Comissao de Corridas designara dentre os seus Comissarios um Vice-
~Presidente que substituira o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

§ 20 - 0 Presidente da Comissao de Corridas escolherd um Secretdrio para a
mesma.

§ 32 - Pos Diretores Comissarios de Corrida compete exercer as fungoes que
Thes forem atribuidas pelo Presidente da Sociedade, as inerentes ao seu cargo, en-
tre as quais especificamente, as seguintes:

a} organizacao, assisténcia e julgamento das corridas {art. 77 - caput);
b) direcao do Hipodromo;

c) direcao das Vilas Hipicas:

d) diregao da Casa de Apostas;

e) diregao da Escola Nacional de Profissionais de Turfe;

f) diregao do Servigo de Veterinaria;

g) diregao do Servico de Vigilancia,
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h) direcio do Servico de Publicacoes

i) direcdo do Armazém;

j) direczo do Servigo de Ass1stenc1a Social aos Prof1ss1onai§"dm }nr%éié'

k) direcao do Departamento de Fomento, bem como supervisao de Leliaes e Expo
sicoes de cavalos de corridas, quando patrocinados ou .realizados pelo Jockey Club
Brasileiro; e | - o _

E 1) realizagao de estudos; sugestoes, projetos e planos com o objetive  de
aprimorar e desenvolver as atividades turffsticas, encaminhandc-as quer ao Presi-
dente da Sociedade quer ao Conselho de Administragao.

§ 40 - 0s Diretores Com1ssar1os de Corrida, nas suas faltas ou impedimentos,
- 3erao substituTdos por outro Comissario de Corrida, observando-se na auséncia des
te o disposto no Art. 64, letra "g". '

§ 50 - 0 Presidente da Sociedade ou o Presidente da Comissao de Corridas po-
derdo quando julgarem necessario, convocar reunices da totalidade de seus membros
para tratar de assuntos pertinentes as letras "b" ate "1" deste artigo.

Art. 78 - Os Comissarios de Corrida designados-peYO Presidente para organi-

zar e julgar as corridas reunir-se-ao, sempre que for necessario para o exercicio
de suas funcoes.

§ 19 - As deliberacoes serao tomadas por maioria de votos presentes; se ocor
rer empate, quem estiver presidindo a reunizo terd, além do voto proprio, o de
quatidade.

§ 29 - No caso de ausencia do Presidente e do Vice-Presidente da Comissao de
Corridas, as reunioes serao presididas por um dos presentes indicado por maioria.
Havendo empate na indicagao, serdo presididas pelo sdcio mais antigo.

¥ & 39 - Quando eventualmente presente o Presidente da Sociedade i reuni3o da
Comissdo de Corridas, sera por ele presidida com todos 0s direjtos e p“errogafi
y vas do Presidente da Comissao, que dela participara apenas com 0s que Sao atr1bu1
- dos a qualquer outro Comissario.

TITULC V

Do patrimonio e sua utilizacao

Art. 79 - 0 patrimonio social & constituido pelos bens que atualmente o in
- tegram e pelos que a Sociedade vier a adquirir a qualquer titulo.

Art. 80 - Os bens da Sociedade so podem ser utilizédos para a realizacao dos
objetivos fixados nos artigos 70 e 89,

CTITULO VI

-Do regime financeiro

Art 81 - 0 exercicio financeiro comeca em ]0 de Janeiro e termina en 31 de
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dezembro dé cada ano.

n“’ﬁw%wmdade
elabora a proposta orcamentaria para o ano segu1nte a fim de ser apreser tada a
Diretoria. '

Art. 82 - Até o dia 30 de novembro de cada ano, o Pr251dent9aw

§ 19 - A proposta orcamentaria & justificada com a indicacao dos pianos de
~trabalho correspondentes.

§ 20 - Dentro em 20 (vinte) dias, a Diretoria discute, emenda e aproeva a pro
posta orc¢amentaria, ndo podendo majorar despesas, salvo se consignar os respecti-
VOS Tecursos.

§ 3¢ - Aprovada a proposta orgamentaria, ou findo o prazo fixado no paragra-
fo anterior, sem que se tenha verificado a aprovacao, fica o Presidente autoriza-
do a realizar as despesas previstas.

Art. 83 - Para a realizacao de planos, cuja execuc3o possa exceder a um exer
cTcio, as despesas previstas sio aprovadas globalmente, consignando-se nos orga
mentos seguintes as respectivas dotacoes,

Art. 84 - Durante o exercicio financeiro podem ser abertos creditos adicio

nais, desde que os interesses da Soc1edade 0 exijam e existam recursos disponi-
veis.

Art. 85 - O relatorio anual e os atos e contas da Diretoria, depo1s de exami
nados pele Conseiho Fiscal, que dara seu parecer atd 30 de abril, sdo submetidos
a Assembléia Geral Ordindria, na forma do art. 42, ' '

Art. 86 - A prestagao anual de contas, os atos da Diretoria e o relatdrio de
vem ser apresentados ao Conselho Fiscal até 31 de marco de cada ano.

TITULO VIT

Das disposicoes finais

CAPTTULO T

Das. d1spos1goes gera1s

Art. 87 - Os mandatos dos ocupantes dos cargos eletivos consaderam-se vigen-
tes até a posse dos seus sucessores, eIe1tos na forma do Estatuto.

Art. 88 - E vedado ao Jockey Ciub Brasx]e1ro contratar obras, . fornecimentos
@ servigos com membros da Diretoria, do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal
ou Sociedades por eles administradas. ' '




Art. 89 - Nao podem fazer parte do quédro social do Jockey ﬁfﬁE.B%as';
os bookmakers, banqueiros de jogo e assemelhados. i "y

i

Art. 90 - No caso de ser declarada a dissolugdo ou a-extingﬁghﬁ&.,sdiﬁéﬁgaéi“w
tiquidado o seu passivo, e restituido aos socios efetivos o valor nominal de seus
titulos, sem qualquer iuro ou lucro, a fssembl&ia Geral resolvera guanto ao desti
no do patrimenio excedente. |

Art. 91 - 0 titulo de sdcic efetivo garante, preferencialmente, sem prejuizo
da responsabilidade pesscal, a solugao de qualquer obrigagao pecuniiria para com

“a Sociedade.

Pardgrafo unice - Suspenso ou excluido o socio, pode a Sociedade, para efeti
var essa medida, mandar vender em bolsa o tTtulo, aplicande a importancia recebi-

da no pagamento do debito. Se houver saldo, ficara o mesmo 3 disposicdo do ex-so
cio.

CAPITULO TI

Das disposicoes transitorias

Art. 92 - E fixado o valor nominal do tTtulo de socio efetivo em uma quantia

correspondente a 1,000 OTNs (Mil Obrigacoes do Tesouro Nacional), até€ nova delibe
ragao da Assembléia Geral.

Art. 93 - Dentro de 360 (trezentos e sessenta) dias da vigéncia deste Estaty
to, a Diretoria deverd submeter 3 Assembléia Geral o projeto de Regimento Interno.

Art, 94 - As alteragoes objeto da presente proposta entram'em vigor Togo
ap0s sua aprovagao pela Assembléia: Geral, salvo as normas relativas 3 Diretoria e

a Comissao de Corridas, que somente prevalecerao a partir da data da realizacao
da Assembleia Geral] Ordinaria, em 1988,
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